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参議院選挙の仕組み

www.isozakitetsuji.com



スズキ労連は、5月
12日(日)か ら17日(金)の
6日間で昨年に続き第
13次海外調査団を派遣
しました。
スズキグループで
は、海外展開を進めて
おり、加盟組合や日本
企業の多くが進出あるいは進出を検討している『インドネシア』・
『フィリピン』を調査国とし、スズキ労連加盟組合の単組代表者
と事務局の計7名を派遣しました。
スズキおよび関連の企業の多くが現地の工業団地に進出し、
各社では数名の駐在者を中心に現地ワーカーと協力しながら、
不慣れな環境の中で日々の業務をこなしています。今回の調査
では、大変短い時間でしたが産業動向や労働・生活環境について、
肌で感じることが出来ました。また、今回は、加盟組合が海外
進出した際の海外出張規程や海外駐在者規程の整備に資する調
査も実施しました。
なお、調査の詳細については調査団員からの報告をまとめた
報告冊子を後日加盟単組にも配布させていただく予定です。

スズキ労連では毎年、組合員の安全
意識の高揚、加盟組合の安全活動の充
実を目指して、組合役員を対象とした
安全衛生研修会を実施しています。今
年の安全衛生研修会は5月24日（金）に、
スズキ労連加盟の「㈱スズキ部品富山」
を訪問し、先方労使と安全をテーマと
した意見交換、さらには安全対策の現
場を視察するために工場見学を実施し
ました。
スズキ部品富山は3年間災害ゼロ。職
場安全会・安全部会・安全衛生委員会の
役割を明確に定め、実行していること
がゼロ災害につながっていると感じま
した。交通安全についても、交通安全
部会員が、通勤車両を停車させて、ウ
インカーなど灯火装置の点検、通勤経
路ハザードマップの作成、さらに冬期
にはスタッドレスタイヤ履き替えの声
掛けを実施しており、昨年度は通勤災
害ゼロだと伺い、安全意識の高さを感
じることができました。各単組からも
「自単組でも活かしていきたい」と今後
の安全意識の高揚につながった研修と
なったと思います。

［スズキ労連］　機関誌に対するご意見・ご要望が
ございましたら編集部までお気軽にお寄せ下さい。
［スズキ労連］　機関誌に対するご意見・ご要望が
ございましたら編集部までお気軽にお寄せ下さい。

労働相談
窓口

訪問先では駐在者との意見交換や工場見学を実施させて頂きました。

【第13次調査団】

2013年 スズキ労連 
安全研修会 IN 富山

スズキ労連 第13次海外調査団

工場の昼食や現地ディーラーへの訪問も実施しました。
二輪、四輪ともに交通量には圧倒されます。

【スズキ労連　第13次　海外調査団訪問企業】（訪問順）  《日本企業名》
①PT.SANKEIKID MANUTEC INDONESIA 《三恵㈱》
②PT.KOMATSU KOGYO INDONESIA 《小松工業㈱》
③PT.FUJI SPRING INDONESIA 《鈴木スプリング製作所㈱》
④PT.SUZUKI INDOMOBIL MOTOR(本社) 《スズキ㈱》
⑤SUZUKI PHILIPPINES INC 《スズキ㈱》

柴田社長にもご出席を頂き、会社概要、工場の安全に対する取り組みの説明を受けました。屋根の一部を窓にし
たことで明るくなった工場内を見学しました。

工場に隣接する㈱スズキ納整東日本　富山事業所内も見学をさせて頂きました。お客様の元に届ける車のオプ
ション部品等の取り付けを行っていました。

工場見学を

受け入れて頂き、

ありがとう

ございました。

2013年福祉カンパのお願い！

フィリピン

インドネシア

マニラ●

ジャカルタ
●

インドネシア・フィリピンを訪問。



［スズキ労連］　機関誌に対するご意見・ご要望が［スズキ労連］　機関誌に対するご意見・ご要望が
ございましたら編集部までお気軽にお寄せ下さい。ございましたら編集部までお気軽にお寄せ下さい。
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［スズキ労連］　機関誌に対するご意見・ご要望が
ございましたら編集部までお気軽にお寄せ下さい。

編集部　〒432-8062 浜松市南区増楽町20
TEL.053-447-3079　FAX.053-440-2838
e-mail : twatanabe@suzuki-union.or.jp

◇スズキ労連ホームページ◇
http://saw.gogo.tc/

＊スズキ労連の福利厚生・スズキ労連機関紙
共通パスワード… saw2007

＊月～金 9：00～19：00
相談無料・秘密厳守

0120-500-073

スズキ労連

労働相談労働相談
窓口窓口
労働相談
窓口

こんな時にはお電話を!

どんなことでもOK!
お気軽にご相談下さい。

仕事、職場、労働条件、
コンプライアンス、人間
関係、私生活・・・
悩みはいろいろあるけ
れど、職場ではちょっと
相談しにくいなぁ。

「豊橋ひかり乳児院」へソリオを寄贈

スズキ労連　販売部会開催
販売特有の課題の意見交換を

実施してきました。

スズキ労連　広報担当者会議開催
各組合の広報活動を

共有しました

5月10日（金）にスズキ新潟販売㈱の会議室にて、販売部門特有の課題
に対する活動の伝達と、販売部会メンバーとスズキ新潟販売労組役員と
の意見交換を目的に開催しました。右記の議題に対して意見交換を行い、
各項目に対する今後の活動を共有しました。継続して販売特有の課題解
決に取り組んでいきます。

スズキ労連では、毎年、夏期一時金支給時期に「福祉カンパ活動」を
展開しています。自動車総連と連帯した活動で、「社会を担う労働組合
が社会的責任の一端を果たすためハンディキャップを負っている人た
ちに暖かい援助の手を差しのべ、さらには国全体としての福祉政策の
充実を訴求していこう」との考えに立ち活動を進めております。

6月1日（土）にSUN会館会議室にて、加盟組合の広報担当者間での情報共有を図り、労
連ならびに各単組の広報活動を充実させていくことを目的に広報担当者会議を開催しま
した。事前に提出して頂いた各組合発行の情報ビラを共有し、自単組で活用できるもの
はないか情報共有を行いました。各組合からは「今回のような情報共有の会議は年1回程
度開催してほしい」、「各組合担当者に対するビラ作成スキルアップ研修も必要」、「労連の
スケールメリットを活かしたレク活動の相互募集やボウリング大会なども企画してほし
い」という意見がありました。意見を踏まえ、各単組の活動をサポートできるよう検討を
進めていきます。

＜主な議題＞
①2013年総合生活改善の取り組みの振り返り
②正月三が日休業に向けた取り組みについて
③路上積み下ろし問題への対応について

・ お願いしたい金額：1人200円以上

・ 実施期間：7月1日（月）～7月20日（土）

自動車総連・スズキ労連

2013年福祉カンパのお願い！2013年福祉カンパのお願い！2013年福祉カンパのお願い！

昨年はスズキ労連より4施
設に4台の車両を寄贈する
ことができました。
本年も皆様のあたたかいご
協力をお願い致します。

※組合役員がカンパ袋を持って職場を回りますのでよろしくお願いします。

○ 社会福祉施設･団体等への車両および物品寄贈
○「ナイスハートふれあいのスポーツ広場」の開催
○その他福祉団体への支援
○「連合・愛のカンパ」への拠出

組合員の皆様から頂いたカンパ金は主に下記の
活動に拠出されます。

自動車総連 ： 福祉カンパ金の使途



静岡県知事選挙／静岡県議会議員補欠選挙　スズキ労連推薦候補者 選挙結果

皆様のご支援、ご協力に感謝申し上げます。

6月16日

6月16日

6月16日

1,080,609票

36,911票

20,156票

49.49％

47.39％

46.96％

当選

当選

次点

川勝　平太

山﨑　真之輔

鈴木　滋芳

静岡県知事選挙

選挙名 投票日 候補者名 結果 得票数 投票率

静岡県議会議員補欠選挙（浜松市中区）

静岡県議会議員補欠選挙（浜松市東区）

かわかつ　　 　へいた

やまざき　　 　 しんのすけ

すずき　　　  しげよし
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